
Tjekliste 
 
Husk at overveje: 

 

• Hvordan holder du orden i dine kontrakter, når du ansætter nye medarbejdere? 

• Hvordan vil du forholde dig i forhold til sygdom og barsel? 

• Hvordan vil du foretage en korrekt og saglig opsigelse? 

• Hvordan overholder du dine forpligtelser i forbindelse med sygdom? 

 


