
Tjekliste 
 
Husk at overveje: 
 

• Hvilke nye kompetencer har virksomheden brug for? 

• Hvad er målet med bestyrelsens arbejde? 

• Er jeg parat til at lade andre komme tæt på min virksomhed? 

• Kan jeg selv finde de rette bestyrelsesmedlemmer? 

• Kan jeg opnå tillid og fortrolighed med de valgte bestyrelsesmedlemmer? 

• Skal jeg tegne en ansvarsforsikring for min bestyrelse? 

• Skal jeg tilbyde bestyrelsesmedlemmerne et honorar? – Og hvor stort? 

• Hvordan letter jeg udskiftning af bestyrelsesmedlemmer? 
 


