Tiekliste

Husk at overveje:

Udviser din virksomhed god markedsfaringsskik?

Bruger du sammenlignende reklame?

Overholder dine annoncer reglerne for reklame over for bgrn og unge?
Overholder du regler for kontakt med kunder og forbrugere via post, e-mail eller
telefon?

Tager dine kontrakter hgjde for medarbejderens rettigheder og forpligtelser efter
anseettelsesforholdet?

Er din virksomhed sikret mod tidligere medarbejderes ageren ved hjeelp af
kundeklausuler og konkurrenceklausuler?

Har du beskyttet din virksomheds kendetegn og produkter ordentligt?



